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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с установ-

ленными в образовательной программе индикаторами достижения компетенций  

 

В результате освоения образовательной программы обучающийся должен овладеть 

компетнциями:  

 
Категория 

(группа) компе-

тенций 

Формируемая  

компетенция  

(с указанием кода) 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенции  

Результаты обучения по 

дисциплине 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для ре-

шения поставленных за-

дач 

УК-1.1. Знает: методы кри-

тического анализа и оценки 

современных научных до-

стижений; основные прин-

ципы критического анализа 

и синтеза информации; ос-

новы системного подхода 

при решении поставленных 

задач. 

Знает методы критического 

анализа и оценки современ-

ных научных достижений; 

основные принципы крити-

ческого анализа и синтеза 

информации; основы си-

стемного подхода при реше-

нии поставленных задач. 

УК-1.2. Умеет: получать но-

вые знания на основе ана-

лиза и синтеза информации; 

собирать и обобщать данные 

по научным проблемам, от-

носящимся к профессио-

нальной области; осуществ-

лять поиск информации и 

применять системный под-

ход для решения поставлен-

ных задач; определять и оце-

нивать практические послед-

ствия возможных решений 

задачи. 

Умеет получать новые знания 

на основе анализа и синтеза 

информации; собирать и 

обобщать данные по науч-

ным проблемам, относя-

щимся к профессиональной 

области; осуществлять поиск 

информации и применять си-

стемный подход для решения 

поставленных задач; опреде-

лять и оценивать практиче-

ские последствия возможных 

решений задачи. 

УК-1.3. Владеет: навыками 

исследования проблем про-

фессиональной деятельно-

сти с применением анализа, 

синтеза и других методов 

интеллектуальной деятель-

ности; выявления научных 

проблем и использования 

адекватных методов для их 

решения; формулирования 

оценочных суждений при ре-

шении профессиональных 

задач. 

Владеет навыками исследова-

ния проблем профессиональ-

ной деятельности с примене-

нием анализа, синтеза и дру-

гих методов интеллектуаль-

ной деятельности; выявления 

научных проблем и использо-

вания адекватных методов для 

их решения; формулирования 

оценочных суждений при ре-

шении профессиональных за-

дач. 

  

 
Категория 

(группа) компе-

тенций 

Формируемая компе-

тенция  

(с указанием кода) 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенции  

Результаты обучения по 

дисциплине 

- ПК-4. Владеет навыками 

проектирования про-

граммного обеспечения 

ПК-4.1. 

Знает: 

-принципы построения архи-

тектуры программного обес-

печения и виды архитектуры 

программного обеспечения; 

-типовые решения, библио-

теки программных модулей, 

шаблоны, классы объектов, 

Знать принципы построения 

архитектуры программного 

обеспечения и виды архитек-

туры программного обеспе-

чения; типовые решения, 

библиотеки программных 

модулей, шаблоны, классы 

объектов, используемые при 

разработке программного 

обеспечения; методы и сред-
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используемые при разра-

ботке программного обеспе-

чения; 

-методы и средства проекти-

рования программного обес-

печения; 

-методы и средства проекти-

рования баз данных; 

-методы и средства проекти-

рования программных интер-

фейсов. 

ства проектирования про-

граммного обеспечения; ме-

тоды и средства проектирова-

ния баз данных; методы и 

средства проектирования 

программных интерфейсов. 

ПК-4.2. 

Умеет: 

- использовать существую-

щие типовые решения и шаб-

лоны проектирования про-

граммного обеспечения; 

-применять методы и средства 

проектирования программ-

ного обеспечения, структур 

данных, баз данных, про-

граммных интерфейсов; 

-осуществлять коммуникации 

с заинтересованными сторо-

нами. 

Уметь использовать суще-

ствующие типовые решения и 

шаблоны проектирования 

программного обеспечения; 

применять методы и средства 

проектирования программ-

ного обеспечения, структур 

данных, баз данных, про-

граммных интерфейсов; осу-

ществлять коммуникации с 

заинтересованными сторо-

нами. 

ПК-4.3. 

Владеет: 

-навыками разработки и со-

гласования технических спе-

цификаций на программные 

компоненты и их взаимодей-

ствие с архитектором про-

граммного обеспечения; 

- навыками распределения 

заданий между программи-

стами в соответствии с тех-

ническими спецификациями;  

-навыками осуществления 

контроля выполнения зада-

ний; 

-навыками осуществления 

обучения и наставничества; 

-навыками формирования и 

предоставления отчетности в 

соответствии с установлен-

ными регламентами; 

-навыками оценки и согласо-

вания сроков выполнения по-

ставленных задач. 

Владеть навыками разра-

ботки и согласования техни-

ческих спецификаций на 

программные компоненты и 

их взаимодействие с архитек-

тором программного обеспе-

чения; навыками распределе-

ния заданий между програм-

мистами в соответствии с 

техническими спецификаци-

ями; навыками осуществле-

ния контроля выполнения за-

даний; навыками осуществ-

ления обучения и наставни-

чества; навыками формиро-

вания и предоставления от-

четности в соответствии с 

установленными регламен-

тами; навыками оценки и со-

гласования сроков выполне-

ния поставленных задач. 

 

2. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина «Проектирование баз данных» относится к части, формируемой участни-

ками образовательных отношений. 

Дисциплина изучается на 4 курсе очной (7 семестр) и на 4 курсе очно-заочной (8 се-

местр) форм обучения. 

Целями освоения дисциплины являются формирование у бакалавров углубленных зна-

ний в области современных информационных и коммуникационных технологий, информаци-

онной культуры,  ориентация на творческое и профессиональное использование современных 
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достижений  компьютерных технологий в обучении, будущей профессиональной деятельно-

сти, в процессе самообразования и повышения квалификации. 

Теоретическую базу составляют дисциплины – «Дискретная математика», «Основы ин-

форматики», «Алгебра», «Базы данных».  

Знания и практические навыки, полученные в курсе «Проектирование баз данных 

MSSQL» должны быть использованы в дальнейшем при разработке курсовых и дипломных 

работ, при изучении  учебных дисциплин «Вычислительные сети», «Информационная без-

опасность» и некоторых других. 

 

3. Содержание рабочей программы (объем дисциплины, типы и виды учебных за-

нятий, учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся) 

Содержание рабочей программы представлено в Приложении № 1. 

 

4. Фонд оценочных средств по дисциплине 

 

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием соотне-

сенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. Описание кри-

териев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине 

 

Код и формулировка компетенции: УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ 

и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач. 

 
Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции  

Результаты обучения 

по дисциплине 
 

Критерии оценивания результатов обучения 

 «Не зачтено» 
 

«Зачтено» 

УК-1.1. Знает: методы 

критического анализа и 

оценки современных 

научных достижений; 

основные принципы 

критического анализа и 

синтеза информации; 

основы системного под-

хода при решении по-

ставленных задач. 

Знает методы критиче-

ского анализа и оценки 

современных научных 

достижений; основные 

принципы критиче-

ского анализа и синтеза 

информации; основы 

системного подхода 

при решении постав-

ленных задач. 

Не знает методы критиче-

ского анализа и оценки 

современных научных 

достижений; основные 

принципы критического 

анализа и синтеза инфор-

мации; основы систем-

ного подхода при реше-

нии поставленных задач. 

Сформированное и систе-

матизированное знание 

методов критического 

анализа и оценки совре-

менных научных дости-

жений; основных принци-

пов критического анализа 

и синтеза информации; 

основ системного подхода 

при решении поставлен-

ных задач. 

УК-1.2. Умеет: получать 

новые знания на основе 

анализа и синтеза ин-

формации; собирать и 

обобщать данные по 

научным проблемам, от-

носящимся к профессио-

нальной области; осу-

ществлять поиск инфор-

мации и применять си-

стемный подход для ре-

шения поставленных за-

дач; определять и оцени-

вать практические по-

следствия возможных 

решений задачи. 

Умеет получать новые 

знания на основе ана-

лиза и синтеза информа-

ции; собирать и обоб-

щать данные по науч-

ным проблемам, относя-

щимся к профессио-

нальной области; осу-

ществлять поиск инфор-

мации и применять си-

стемный подход для ре-

шения поставленных за-

дач; определять и оце-

нивать практические по-

следствия возможных 

решений задачи. 

Демонстрирует поверх-

ностные умения получать 

новые знания на основе 

анализа и синтеза инфор-

мации; собирать и обоб-

щать данные по научным 

проблемам, относящимся 

к профессиональной обла-

сти; осуществлять поиск 

информации и применять 

системный подход для ре-

шения поставленных за-

дач; определять и оцени-

вать практические по-

следствия возможных ре-

шений задачи. 

Показывает весь комплекс 

умений получать новые 

знания на основе анализа и 

синтеза информации; со-

бирать и обобщать данные 

по научным проблемам, 

относящимся к профессио-

нальной области; осу-

ществлять поиск информа-

ции и применять систем-

ный подход для решения 

поставленных задач; опре-

делять и оценивать прак-

тические последствия воз-

можных решений задачи. 

УК-1.3. Владеет: навы-

ками исследования про-

блем профессиональной 

деятельности с примене-

нием анализа, синтеза и 

Владеет навыками ис-

следования проблем про-

фессиональной деятель-

ности с применением 

анализа, синтеза и дру-

Не демонстрирует навы-

ков исследования проблем 

профессиональной дея-

тельности с применением 

анализа, синтеза и других 

Демонстрирует сформи-

рованные навыки исследо-

вания проблем профессио-

нальной деятельности с 

применением анализа, син-
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других методов интел-

лектуальной деятельно-

сти; выявления научных 

проблем и использова-

ния адекватных методов 

для их решения; форму-

лирования оценочных 

суждений при решении 

профессиональных за-

дач. 

гих методов интеллекту-

альной деятельности; 

выявления научных про-

блем и использования 

адекватных методов для 

их решения; формулиро-

вания оценочных сужде-

ний при решении про-

фессиональных задач. 

методов интеллектуаль-

ной деятельности; выявле-

ния научных проблем и ис-

пользования адекватных 

методов для их решения; 

формулирования оценоч-

ных суждений при реше-

нии профессиональных за-

дач.. 

теза и других методов ин-

теллектуальной деятельно-

сти; выявления научных 

проблем и использования 

адекватных методов для их 

решения; формулирования 

оценочных суждений при 

решении профессиональ-

ных задач. 

 

Код и формулировка компетенции: ПК – 4 – способность осуществлять целенаправленный 

поиск информации о новейших научных и технологических достижениях в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет") и в других источниках  

 
Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции  

Результаты обучения 

по дисциплине 
 

Критерии оценивания результатов обучения 

 

«Не зачтено» «Зачтено» 
ПК-4.1.  

Знает: 

-принципы построения ар-

хитектуры программного 

обеспечения и виды архи-

тектуры программного 

обеспечения; 

-типовые решения, библио-

теки программных моду-

лей, шаблоны, классы объ-

ектов, используемые при 

разработке программного 

обеспечения; 

-методы и средства проек-

тирования программного 

обеспечения; 

-методы и средства проек-

тирования баз данных; 

-методы и средства проек-

тирования программных 

интерфейсов. 

Знает: 

-принципы построения 

архитектуры программ-

ного обеспечения и 

виды архитектуры про-

граммного обеспечения; 

-типовые решения, биб-

лиотеки программных 

модулей, шаблоны, 

классы объектов, ис-

пользуемые при разра-

ботке программного 

обеспечения; 

-методы и средства про-

ектирования программ-

ного обеспечения; 

-методы и средства про-

ектирования баз дан-

ных; 

-методы и средства про-

ектирования программ-

ных интерфейсов. 

Не знает принципы по-

строения архитектуры 

программного обеспече-

ния и виды архитектуры 

программного обеспече-

ния; типовые решения, 

библиотеки программных 

модулей, шаблоны, 

классы объектов, исполь-

зуемые при разработке 

программного обеспече-

ния; методы и средства 

проектирования про-

граммного обеспечения; 

методы и средства проек-

тирования баз данных; ме-

тоды и средства проекти-

рования программных ин-

терфейсов. 

Обладает на хорошем 

уровне знаниями о прин-

ципах построения архи-

тектуры программного 

обеспечения и виды архи-

тектуры программного 

обеспечения; типовых ре-

шениях, библиотеках про-

граммных модулей, шаб-

лонах, классах объектов, 

используемых при разра-

ботке программного обес-

печения; методах и сред-

ствах проектирования 

программного обеспече-

ния; методах и средствах 

проектирования баз дан-

ных; методах и средствах 

проектирования про-

граммных интерфейсов 

ПК-4.2. Умеет: 

- использовать существую-

щие типовые решения и 

шаблоны проектирования 

программного обеспечения; 

-применять методы и сред-

ства проектирования про-

граммного обеспечения, 

структур данных, баз дан-

ных, программных интер-

фейсов; 

-осуществлять коммуника-

ции с заинтересованными 

сторонами. 

Умеет  использовать су-

ществующие типовые 

решения и шаблоны про-

ектирования программ-

ного обеспечения; при-

менять методы и сред-

ства проектирования 

программного обеспече-

ния, структур данных, 

баз данных, программ-

ных интерфейсов; осу-

ществлять коммуника-

ции с заинтересован-

ными сторонами. 

Не умеет использовать 

существующие типовые 

решения и шаблоны про-

ектирования программ-

ного обеспечения; приме-

нять методы и средства 

проектирования про-

граммного обеспечения, 

структур данных, баз дан-

ных, программных интер-

фейсов; осуществлять 

коммуникации с заинтере-

сованными сторонами. 

Хорошо умеет использо-

вать существующие типо-

вые решения и шаблоны 

проектирования про-

граммного обеспечения; 

применять методы и сред-

ства проектирования про-

граммного обеспечения, 

структур данных, баз дан-

ных, программных интер-

фейсов; осуществлять 

коммуникации с заинтере-

сованными сторонами. 

ПК4.3. Владеет навыками 

разработки и согласования 

технических специфика-

ций на программные ком-

Владеет навыки навы-

ками разработки и со-

гласования технических 

спецификаций на про-

граммные компоненты 

и их взаимодействие с 

Не владеет разработки и 

согласования техниче-

ских спецификаций на 

программные компо-

ненты и их взаимодей-

ствие с архитектором 

Хорошо владеет навы-

ками разработки и согла-

сования технических спе-

цификаций на программ-

ные компоненты и их вза-
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поненты и их взаимодей-

ствие с архитектором про-

граммного обеспечения; 

- навыками распределения 

заданий между программи-

стами в соответствии с тех-

ническими спецификаци-

ями;  

-навыками осуществления 

контроля выполнения зада-

ний; 

-навыками осуществления 

обучения и наставниче-

ства; 

-навыками формирования 

и предоставления отчетно-

сти в соответствии с уста-

новленными регламен-

тами; 

-навыками оценки и согла-

сования сроков выполне-

ния поставленных задач. 

архитектором про-

граммного обеспече-

ния; - навыками распре-

деления заданий между 

программистами в соот-

ветствии с техниче-

скими спецификаци-

ями;  навыками осу-

ществления контроля 

выполнения заданий; 

навыками осуществле-

ния обучения и настав-

ничества; навыками 

формирования и предо-

ставления отчетности в 

соответствии с установ-

ленными регламентами; 

навыками оценки и со-

гласования сроков вы-

полнения поставленных 

задач. 

программного обеспече-

ния; - навыками распреде-

ления заданий между про-

граммистами в соответ-

ствии с техническими 

спецификациями;  навы-

ками осуществления кон-

троля выполнения зада-

ний; навыками осуществ-

ления обучения и настав-

ничества; навыками фор-

мирования и предоставле-

ния отчетности в соответ-

ствии с установленными 

регламентами; навыками 

оценки и согласования 

сроков выполнения по-

ставленных задач. 

имодействие с архитекто-

ром программного обес-

печения; - навыками рас-

пределения заданий 

между программистами в 

соответствии с техниче-

скими спецификациями;  

навыками осуществления 

контроля выполнения за-

даний; навыками осу-

ществления обучения и 

наставничества; навы-

ками формирования и 

предоставления отчетно-

сти в соответствии с уста-

новленными регламен-

тами; навыками оценки и 

согласования сроков вы-

полнения поставленных 

задач. 

 

Критериями оценивания являются баллы, которые выставляются преподавателем за 

виды деятельности (оценочные средства) по итогам изучения модулей (разделов дисциплины), 

перечисленных в рейтинг-плане дисциплины (для экзамена: текущий контроль – максимум 40 

баллов; рубежный контроль – максимум 30 баллов, поощрительные баллы – максимум 10; для 

зачета: текущий контроль – максимум 50 баллов; рубежный контроль – максимум 50 баллов, 

поощрительные баллы – максимум 10). 

для зачета: 

зачтено – от 60 до 110 рейтинговых баллов (включая 10 поощрительных баллов), 

не зачтено – от 0 до 59 рейтинговых баллов). 
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4.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценивания 

результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с установленными в образователь-

ной программе индикаторами достижения компетенций. Методические материалы, 

определяющие процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине. 

 
Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

Результаты обучения по дисци-

плине 

Оценочные средства 

УК-1.1. Знает: методы критического 

анализа и оценки современных науч-

ных достижений; основные прин-

ципы критического анализа и син-

теза информации; основы систем-

ного подхода при решении постав-

ленных задач. 

УК-1.2. Умеет: получать новые зна-

ния на основе анализа и синтеза ин-

формации; собирать и обобщать дан-

ные по научным проблемам, относя-

щимся к профессиональной области; 

осуществлять поиск информации и 

применять системный подход для ре-

шения поставленных задач; опреде-

лять и оценивать практические по-

следствия возможных решений за-

дачи. 

УК-1.3. Владеет: навыками исследо-

вания проблем профессиональной 

деятельности с применением ана-

лиза, синтеза и других методов ин-

теллектуальной деятельности; выяв-

ления научных проблем и использо-

вания адекватных методов для их ре-

шения; формулирования оценочных 

суждений при решении профессио-

нальных задач. 

Знает методы критического анализа 

и оценки современных научных до-

стижений; основные принципы 

критического анализа и синтеза ин-

формации; основы системного под-

хода при решении поставленных 

задач. 

Индивидуальный опрос; 

Групповой опрос; 

Вопросы зачета; 

Лабораторные работы; 

 

Умеет получать новые знания на ос-

нове анализа и синтеза информации; 

собирать и обобщать данные по 

научным проблемам, относящимся к 

профессиональной области; осу-

ществлять поиск информации и при-

менять системный подход для реше-

ния поставленных задач; определять 

и оценивать практические послед-

ствия возможных решений задачи. 

Индивидуальный опрос; 

Групповой опрос; 

Подготовка докладов; 

Вопросы зачета; 

Лабораторные работы; 

Владеет навыками исследования 

проблем профессиональной деятель-

ности с применением анализа, син-

теза и других методов интеллекту-

альной деятельности; выявления 

научных проблем и использования 

адекватных методов для их решения; 

формулирования оценочных сужде-

ний при решении профессиональных 

задач. 

Индивидуальный опрос; 

Групповой опрос; 

Подготовка докладов; 

Вопросы зачета; 

Лабораторные работы; 

ОПК-4.1 Знает основные существую-

щие информационно-коммуникаци-

онные технологии для решения задач 

в области профессиональной дея-

тельности с учетом требований ин-

формационной безопасности. 

ОПК-4.2. Умеет использовать суще-

ствующие информационно-комму-

никационные технологии для реше-

ния задач в области профессиональ-

ной деятельности с учетом требова-

ний информационной безопасности. 

ОПК-4.3. Имеет навыки применения 

существующих информационно-

коммуникационные технологий для 

решения задач в области профессио-

нальной деятельности с учетом тре-

бований информационной безопас-

ности. 

Знает основные существующие ин-

формационно-коммуникационные 

технологии для решения задач в об-

ласти профессиональной деятельно-

сти с учетом требований информаци-

онной безопасности. 

Индивидуальный опрос; 

Групповой опрос; 

Вопросы зачета; 

Лабораторные работы; 

 

Умеет использовать существующие 

информационно-коммуникационные 

технологии для решения задач в об-

ласти профессиональной деятельно-

сти с учетом требований информаци-

онной безопасности. 

Индивидуальный опрос; 

Групповой опрос; 

Подготовка докладов; 

Вопросы зачета; 

Лабораторные работы; 

 

Имеет навыки применения суще-

ствующих информационно-комму-

никационные технологий для реше-

ния задач в области профессиональ-

ной деятельности с учетом требова-

ний информационной безопасности. 

Индивидуальный опрос; 

Групповой опрос; 

Вопросы зачета; 

Лабораторные работы; 
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Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

Результаты обучения по дисци-

плине 

Оценочные средства 

ПК-4.1. Знает: 

-принципы построения архитектуры 

программного обеспечения и виды 

архитектуры программного обеспе-

чения; 

-типовые решения, библиотеки про-

граммных модулей, шаблоны, 

классы объектов, используемые при 

разработке программного обеспече-

ния; 

-методы и средства проектирования 

программного обеспечения; 

-методы и средства проектирования 

баз данных; 

-методы и средства проектирования 

программных интерфейсов. 

ПК-4.2. Умеет: 

- использовать существующие типо-

вые решения и шаблоны проектиро-

вания программного обеспечения; 

-применять методы и средства про-

ектирования программного обеспе-

чения, структур данных, баз данных, 

программных интерфейсов; 

-осуществлять коммуникации с за-

интересованными сторонами. 

ПК-4.3. Владеет: 

-навыками разработки и согласова-

ния технических спецификаций на 

программные компоненты и их вза-

имодействие с архитектором про-

граммного обеспечения; 

- навыками распределения заданий 

между программистами в соответ-

ствии с техническими спецификаци-

ями;  

-навыками осуществления контроля 

выполнения заданий; 

-навыками осуществления обучения 

и наставничества; 

-навыками формирования и предо-

ставления отчетности в соответ-

ствии с установленными регламен-

тами; 

-навыками оценки и согласования 

сроков выполнения поставленных 

задач. 

Знает: 

-принципы построения архитектуры 

программного обеспечения и виды 

архитектуры программного обеспе-

чения; 

-типовые решения, библиотеки про-

граммных модулей, шаблоны, классы 

объектов, используемые при разра-

ботке программного обеспечения; 

-методы и средства проектирования 

программного обеспечения; 

-методы и средства проектирования 

баз данных; 

-методы и средства проектирования 

программных интерфейсов. 

Индивидуальный опрос; 

Групповой опрос; 

Решение задач; 

Тесты; 

Контрольные работы 

Умеет: 

- использовать существующие типо-

вые решения и шаблоны проектиро-

вания программного обеспечения; 

-применять методы и средства проек-

тирования программного обеспече-

ния, структур данных, баз данных, 

программных интерфейсов; 

-осуществлять коммуникации с заин-

тересованными сторонами. 

Индивидуальный опрос; 

Групповой опрос; 

Решение задач; 

Тесты; 

Контрольные работы 

Владеет: 

-навыками разработки и согласова-

ния технических спецификаций на 

программные компоненты и их взаи-

модействие с архитектором про-

граммного обеспечения; 

- навыками распределения заданий 

между программистами в соответ-

ствии с техническими спецификаци-

ями;  

-навыками осуществления контроля 

выполнения заданий; 

-навыками осуществления обучения 

и наставничества; 

-навыками формирования и предо-

ставления отчетности в соответствии 

с установленными регламентами; 

-навыками оценки и согласования 

сроков выполнения поставленных за-

дач. 

Подготовка докладов (рефера-

тов); 

Индивидуальный опрос; 

Групповой опрос; 

Решение задач; 

Тесты; 

Контрольные работы; 

Вопросы экзамена 

 

Критериями оценивания при модульно-рейтинговой системе являются баллы, которые 

выставляются преподавателем за виды деятельности (оценочные средства) по итогам изуче-

ния модулей (разделов дисциплины), перечисленных в рейтинг-плане дисциплины (для экза-

мена: текущий контроль – максимум 70 баллов; рубежный контроль – максимум 30 баллов, 

поощрительные баллы – максимум 10)  

Шкалы оценивания:  

Рейтинг-план дисциплины 

Рейтинг–план дисциплины представлен в приложении 2. 

 



 11 

 

Тесты по дисциплине  

«Проектирование баз данных» 

 

1. Совокупность специальным образом организованных данных, хранимых в памяти вы-

числительной системы и отображающих состояние объектов и их взаимосвязей в рас-

сматриваемой предметной области - это   

1)   База данных *    

2)   СУБД  

3)   Словарь данных  

4)   Информационная система  

5)   Вычислительная система 
 

2. Комплекс языковых и программных средств, предназначенный для создания, ведения и 

совместного использования БД многими пользователями - это   

1)   СУБД * 

2)   База данных – 

3)   Словарь данных   

4)   Вычислительная система  

5)   Информационная система 
 

3 Лицо или группа лиц, отвечающих за выработку требований к БД, ее проектирование, 

создание, эффективное использование и сопровождение - это 

1)   Администратор базы данных *  

2)   Диспетчер базы данных  

3)   Программист базы данных  

4)   Пользователь базы данных  

5)   Технический специалист 
 

4. Наиболее используемая (в большинстве  БД) модель данных  

1) Реляционная модель *  

2) Сетевая модель данных  

3) Иерархическая модель данных  

4) Системы инвертированных списков  

5) Все вышеперечисленные варианты 
 

5. Проектированием БД занимается  

1) Администратор БД *  

2) Программист БД  

3) Пользователь БД  

4) Проектировщик БД  

5) Нет правильного ответа 
 

6. Основными составными частями клиент - серверной архитектуры являются  

1) Сервер 

2) Клиент  

3) Сеть и коммуникационное программное обеспечение  

4) Все выше перечисленное *  
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5) Только варианты 1 и 2  
 

7. Собственно СУБД и управление хранением данных, доступом, защитой, резервным ко-

пированием, отслеживанием целостности данных, выполнением запросов клиентов - 

это   

1) Сервер базы данных*  

2) Клиенты  

3) Сеть  

4) Коммуникационное программное обеспечение  

5) Нет правильного ответа 
 

8. Различные приложения пользователей, которые формируют запросы к серверу, прове-

ряют допустимость данных и получают ответы - это   

1) Сервер базы данных  

2) Клиенты *  

3) Сеть  

4) Коммуникационное программное обеспечение  

5) Нет правильного ответа  
 

9. Система БД, где разделение вычислительной нагрузки происходит между двумя от-

дельными компьютерами, один - сервер, другой - клиент называется  

1) Распространенной  

2) Многофункциональной  

3) Разветвленной  

4) Централизованной *  

5) Многоцелевой  
 

10. Система БД, объединяющая 2 и более серверов и несколько клиентов называется  

1) Распространенной *  

2) Многофункциональной  

3) Разветвленной  

4) Децентрализованной  

5) Многоцелевой  
 

11. Система и набор специальных правил, обеспечивающих единство связанных данных в 

базе данных называется  

1) Ссылочной целостностью данных *  

2) Контролем завершения транзакций  

3) Правилом  

4) Триггером  

5) Нет правильного варианта  
 

12. Контроль завершения транзакций реализуется при помощи 

1) Хранимых процедур  

2) Правил  

3) Триггеров  

4) Всего выше перечисленного *  
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5) Нет правильного варианта  
 

13. Хранимые процедуры – это 
1) Набор основных действий и манипуляций с данными  

2) Хранятся на сервере  

3) Программы "клиенты" способны их выполнять  

4) Все выше перечисленное*  

5) Нет правильного варианта  
 

14. Верно ли, что триггеры - это вид хранимых процедур, а правила - это типы триггера 

1) Да, верно *  

2) Нет, правила не относятся к типам триггеров  

3) Нет, триггеры не относятся к видам хранимых процедур  

4) Нет, хранимые процедуры это типы триггеров  

5) Нет, хранимые процедуры и триггеры никак не связаны между собой 

 

15. Принципы реляционной модели представления данных заложил  

1) Кодд *  

2) фон Нейман  

3) Тьюринг  

4) Паскаль  

5) Лейбниц  
 

16. Ключ называется сложным, если состоит  

1) Из нескольких атрибутов * 

2) Из нескольких записей  

3) Из одного атрибута  

4) Из одного атрибута, длина значения которого больше заданного количества символов  

5) Нет правильного варианта  
 

17. Средство ускорения операции поиска записей в таблице, а, следовательно, и других 

операций использующих поиск называется  

1) Индекс * 

2) Хеш-код  

3) Первичный ключ  

4) Внешний ключ  

5) Нет верного варианта  
 

18.Таблица называется индексированной, если для неё используется  

1) Индекс * 

2) Хеш-код  

3) Первичный ключ  

4) Внешний ключ  

5) Нет верного варианта  
 

19. Выберите из предложенных примеров тот, который между указанными отношени-

ями иллюстрирует связь 1 :М 
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1) Дом : Жильцы *  

2) Студент : Стипендия Л-    

3) Студенты : Группа  

4) Студенты : Преподаватели  

5) Нет подходящего варианта  
 

20. Столбец или группа столбцов таблицы, значения которых совпадают со значениями 

первичного ключа другой таблицы называют 

1) Первичный ключ  

2) Внешний ключ * 

3) Индекс  

4) Степень отношения  

5) Нет правильного варианта  
 

21. Сколько внешних ключей может содержать таблица?  

1) Один или несколько внешних ключей *  

2) Один и только один внешний ключ  

3) Внешний ключ быть не может единственным  

4) Количество внешних ключей определяется количеством полей в таблице  

5) Нет правильного варианта  
 

22. Группа процедурных языков для выполнения операций над отношениями с помощью 

реляционных операторов, где результатом всех действий являются отношения называ-

ется  

1) Реляционной алгеброй *  

2) Реляционным исчислением  

3) Языком программирования  

4) Все варианты верные  

5) Нет правильного варианта  
 

23. Группа непроцедурных языков (описательных или декларативных) для выполнения 

операций над отношениями с помощью предиката (высказывания в виде функции) назы-

вается  

1) Реляционной алгеброй  

2) Реляционным исчислением *  

3) Языком программирования  

4) Все варианты верные  

5) Нет правильного варианта  
 

24.Примером языка реляционного исчисления является язык  

1) SQL *  

2) Visual FoxPro   

3) Visual Basic  

4) Delphi 

5) Нет правильного варианта  
 

25. Унарной операцией называется операция реляционной алгебры, выполняемая  
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1) Только над одним отношением *  

2) Над двумя отношениями  

3) Над несколькими отношениями  

4) Все выше перечисленное 

5) Нет верного варианта  
 

26. Бинарной операцией называется операция, выполняемая  

1) Только над одним отношением  

2) Над двумя отношениями *  

3) Над несколькими отношениями  

4) Все выше перечисленное 

5) Нет верного варианта 
 

27. Выберите вид зависимости, которая не является многозначной 

1) 1 :М 

2) М: 1  

3) М:М 

4) 1:1*  

5) Нет правильного варианта  
 

28. Назовите оператор языка SQL для создания запросов на выбор данных 

1) Select * 

2) Distinct 

3) Where 

4) Having 

5) Create 
 

29. Назовите оператор команды Select, который обеспечивает возможность устранения 

избыточных значений. 

1) Order by  

2) Distinct *  

3) Where 

4) Having 

5) Create 
 

30. Назовите предложение команды Select, которая позволяет производить выборку дан-

ных, в зависимости от истинности поставленного условия. 

1) Order by  

2) Distinct   

3) Where * 

4) Having 

5) Create 
 

31. Назовите команду, которая определяет группу значений в поле в терминах другого 

поля и применяет к ней агрегатную функцию. 

1) Order by  

2) Distinct   
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3) Where 

4) Having 

5) Group by * 
 

32. Назовите предложение команды Select, которое позволяет устанавливать условия для 

агрегатных функций 

1) Order by  

2) Distinct   

3) Where 

4) Having * 

5) Groupby 
 

33. Назовите предложение команды Select, которое используется для сортировки резуль-

тата запроса. 

1) Order by * 

2) Distinct   

3) Where 

4) Having 

5) Groupby 
 

34. Операторы =, <>, <=, >=, <, > относятся к 

1) Реляционным операторам *  

2) Логическим операторам   

3) Специальным операторам  

4) Агрегатным функциям  

5) Нет правильного варианта  
 

35. Операторы AND, OR, NOT относятся к  

1) Реляционным операторам  

2) Логическим операторам *  

3) Специальным операторам  

4) Агрегатным функциям  

5) Нет правильного варианта  
 

36. Операторы IN, BETWEEN, LIKE относятся к  

1) Реляционным операторам  

2) Логическим операторам  

3) Специальным операторам *  

4) Агрегатным функциям   

5) Нет правильного варианта  
 

37. Выберите вариант, который  является названием типа данных  

1) Символьный  

2) Числовой  

3) Дата-время  

4) Строковый  

5) Все варианты верные *  
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38. К какому типу данных относятся константы даты и времени? 

1) Числовому  

2) Денежному  

3) Число с плавающей точкой  

4) Строковому *  

5) Нет правильного варианта  
 

39. Среди предложенных названий выберите то, которое является названием агрегатной 

функции  

1)   COUNT  

2)   SUM 

3)  AVG 

4)  MAX  

5)  MIN  

6)  Все варианты верные * 
 

40. Какие из агрегатных функций используют только числовые поля?  

1) SUM, AVG * 

2) COUNT, SUM 

3) MAX, MIN  

4) AVG, MAX, MIN  

5) Все выше перечисленные 

 

Критерии оценки для студентов очной формы обучения (в баллах): 

Процент правильных ответов Количество баллов 

95 - 100 % 10 

85 -  94 % 9 

75 - 84% 8 

65 - 74% 7 

55 -  64% 6 

45 – 54% 5 

менее 45% 0 

Критерии оценки для студентов заочной (очно-заочной) формы обучения: 

80 - 100 % Отлично 

60 -  79 % Хорошо 

40 - 59% Удовлетворительно 

менее 40% Неудовлетворительно 

 
 

Вопросы к зачету по дисциплине «Проектирование баз данных» 

1. Первый этап развития систем управления базами данных. Особенности, сравнение с 

текущим положением в практике использования БД. 

2. СУБД для персональных ЭВМ - особенности использования. Сравнение с первым эта-

пом развития СУБД. 

3. Третий этап развития СУБД и БД, сравнение со вторым и первым этапами. 

4. Технология интранет-сетей и ее применение к развитию систем управления базами дан-

ных. 

5. Причины возникновения СУБД и БД. 
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6. Трехуровневая архитектура систем управления базами данных. Ее особенности и реа-

лизация принципов логической и физической независимости с ее использованием. 

7. Классификация моделей данных в системах баз данных. 

8. Схема прохождения запроса. 

9. Инфологические модели в системах БД. Модель "Сущность- связь" (ER модель) и ее 

использование для моделирования предметной области, ограничения модели. 

10. Иерархическая модель. Основные понятия, определения. Язык описания данных. При-

меры. 

11. Сетевая модель данных. Основные понятия, определения. Язык описания данных. При-

меры. 

12. Реляционная модель данных. Основные понятия, определения. 

13. Реляционная алгебра. Примеры выполнения операций. 

14. Язык SQL. Оператор выбора данных SELECT Общая структура. Предикаты и агреги-

рованные функции. Примеры формирования простых запросов и запросов с использо-

ванием агрегированных функций. 

15. Вложенные подзапросы. Примеры использования. 

16. Внешние объединения. Стандарт SQL92 и примеры выполнения запросов. Сравнение 

с внутренними объединениями в стандарте SQL1. 

17. Операции модификации данных в SQL. 

18. Физические модели в базах данных, основанные на файловых структурах. Методы вы-

числения адреса в файлах с использованием хеш-адресации. Понятие синонимов, стра-

тегии разрешения коллизий при хеш-адресации. Алгоритмы модификации данных в 

файлах с хеш-адресацией. 

19. Индексные файлы с плотным и неплотным индексом, В-деревья. Время доступа к про-

извольной записи в индексных файлах. Алгоритмы модификации данных в индексных 

файлах. 

20. Инвертированные списки – назначение и принцип организации. 

21. Связанные файлы, однонаправленные и двунаправленные цепочки. Алгоритмы моди-

фикации для связанных файлов. 

22. Физические модели в базах данных, основанные на безфайловых структурах. Понятие 

экстента, страницы, типы страниц их структура. 

23. Функциональные зависимости в реляционной модели данных. Проектирование БД. 

Процесс нормализации, понятие первой, второй и третьей нормальных форм. Приведе-

ние БД к 3НФ методом декомпозиции. 

24. Нормальные формы высших порядков, их смысл и примеры существования многознач-

ных зависимостей. 

25. Построение БД в 3НФ методом синтеза, представление функциональных зависимостей 

булевыми функциями, реляционная интерпретация минимальной формы. Пример ис-

пользования. 

26. Обобщенная структура современных СУБД, назначение отдельных блоков. 

27. Модели «клиент-сервер» в системах баз данных. 

 

Задачи к зачету по дисуиплине «Проектирование баз данных» 

 

Раздел 1. Нормализация 

Для описанной ниже предметной области 

1.  построить модель структуры базы данных при помощи нормализации.  

2. построить семантическую модель базы данных, используя диаграммы сущность – 

связь. Определить связи между таблицами и внешние ключи. 

БД о междугородних телефонных разговорах организации. Предполагаемые сущности и 

атрибуты: Фамилия, имя, отчество сотрудника; его должность; номер его отдела; телефон, с 
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которого осуществлялся разговор (телефон-откуда); дата, время разговора; телефон-куда (со-

держит код города); организация, с которой осуществлялся разговор; цель разговора; продол-

жительность разговора (в сек.); тариф (стоимость 1 мин. Разговора); код города, в который 

звонил сотрудник; регион. 

Предполагаемые запросы:  

Выдавать сводную ежемесячную ведомость со столбцами: «Дата», «Время», «Фамилия», 

«Регион», «Стоимость»;  

Выдавать справку о разговорах определенного человека за заданный период времени,  

Выдавать справку обо всех разговорах с заданным регионом. 

По заданной фамилии выдавать справку о разговорах этого человека за заданный период 

времени.  

По заданному региону выдавать справку обо всех разговорах с данным регионом. Сотруд-

ники каких отделов чаще всего вели междугородние переговоры.  

Раздел 2. SQL – запросы  

База данных Сессия содержит таблицы: 

Студенты (Код Студента, Фамилия, Имя, Отчество, Номер группы, Телефон, Стипендия);  

Дисциплины (Код дисциплины, Название дисциплины);  

Оценки (Код, Код студента, Код дисциплины, Оценка), ВК Код студента ссылается на 

Код Студента в таблице Студенты (1:М), ВК Код дисциплины студента ссылается на Код дис-

циплины в таблице Дисциплины (1:М). 

Преподаватели (Код преподавателя, Фамилия, Имя, Отчество, Должность, Код дисци-

плины, Телефон, Зарплата), ВК Код дисциплины ссылается на Код дисциплины в таблице Дис-

циплины. 

На языке SQL написать следующие запросы:  

1. Запрос, выводящий список студентов заданной группы. 

2. Запрос, выводящий список студентов заданной группы и их оценки по заданной дисци-

плине.  

3. Запрос, выводящий средний балл по дисциплинам в группах.  

4. Запрос, выводящий список студентов, имеющих отличные оценки по всем дисципли-

нам.  

5. Запрос, выводящий количество отличников.  

6. Запрос, выводящий список студентов, не имеющих двоек ни по одной дисциплине.  

7. Запрос, выводящий список всех задолжников, упорядоченный по группам и фамилиям 

студентов.  

8. Запрос, выводящий количество всех задолжников.  

9. Запрос, выводящий список студентов, имеющих только одну задолженность, с указа-

нием номера группы и предмета, по которому имеется задолженность.  

10.Запрос, выводящий список дисциплин, по которым не было двоек.  

Раздел 3. Технология DDL SQL 

База данных Сессия должна содержать таблицы:  

Студенты (Код Студента, Фамилия, Имя, Отчество, Номер группы, Телефон, Стипендия);  

Дисциплины (Код дисциплины, Название дисциплины);  

Оценки (Код, Код студента, Код дисциплины, Оценка), ВК Код студента ссылается на 

Код Студента в таблице Студенты (1:М), ВК Код дисциплины студента ссылается на Код дис-

циплины в таблице Дисциплины (1:М).  

Преподаватели (Код преподавателя, Фамилия, Имя, Отчество, Должность, Код дисци-

плины, Телефон, Зарплата), ВК Код дисциплины ссылается на Код дисциплины в таблице Дис-

циплины.  

На языке SQL написать операторы DDL для 

1. создания доменов для полей: Фамилия (Имя, Отчество), Телефон, Стипендия, Оценка; 

2. создания всех таблиц, включающие описания первичных и внешних ключей и ограни-

чения целостности (Стипендия > 400 или не задана);  
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3. создания каскадного триггера обновления для таблицы Дисциплины (если изменяется 

некоторый Код дисциплины, то изменить Код дисциплины во всех записях таблицы Оценки, 

ссылающихся на изменяемый Код дисциплины);  

4. создания представления, выводящего список дисциплин и средние оценки по дисципли-

нам;  

5. создания хранимой процедуры, определяющей рейтинг (сумму оценок) заданного сту-

дента. 

 

Для очной формы обучения критериями оценивания являются баллы, которые выстав-

ляются преподавателем за виды деятельности (оценочные средства) по итогам изучения раз-

делов дисциплины, перечисленных в рейтинг-плане дисциплины (для зачета: текущий кон-

троль – максимум 50 баллов; рубежный контроль – максимум 50 баллов, поощрительные 

баллы – максимум 10). 

Шкала оценивания:  

для зачета: 

зачтено – от 60 до 110 рейтинговых баллов (включая 10 поощрительных баллов), 

не зачтено – от 0 до 59 рейтинговых баллов. 

Показатели сформированности компетенции (для студентов заочной, очно-заочной формы 

обучения): 

Критерии оценивания зачета  

Индивидуальная оценка по результатам обучения студента определяется по шкале «за-

чтено - не зачтено».  

Оценки «зачтено» заслуживает студент, обнаруживший знание учебного материала и 

посещавший аудиторные занятия, установленные учебной программой данной дисциплины. 

Необходимым условием выставления оценки «зачтено» является успешное выполнение зада-

ний в рамках самостоятельной работы студентов. Дисциплина зачитывается студентам, вы-

полнившим вышеуказанные условия и усвоившим взаимосвязь основных понятий дисци-

плины. 

Дисциплина считается не зачтенной тем студентам, у которых недостаточные знания в 

знаниях основного учебного материала, не посещали аудиторные занятия или не выполнили 

задания в рамках СРС.  

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освое-

ния дисциплины 

 

Основная литература: 

1. Кузнецов С. Д.  Основы баз данных: учеб. пособие/ С. Д. Кузнецов. - 2-е изд., испр. – М.: 

БИНОМ. Лаборатория знаний, 2014. - 484 с. 5 экз. 

2. Илюшечкин В. М. Основы использования и проектирования баз данных: учеб. пособие/ В. 

М. Илюшечкин. - М.: Юрайт, 2013. – 213 с. 

3. Гущин, А. Н. Базы данных [электронный ресурс] :.— М. : Директ-Медиа, 2014 .— 266 с.— 

Электронная версия печатной публикации. — Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=222149. 

 

Дополнительная литература: 

4. Марков А.С.,, Лисовский К.Ю. Базы данных: введение в теорию и методологию. М.: Фи-

нансы и статистика, 2016. - 512 с. 

5. Диго С.М. Базы данных: проектирование и использование. – М.: Финансы и статистика, 

2014. – 592 с.. 
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5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и про-

граммного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины 

 

1)  http://www.mccme.ru  - сайт Московского центра непрерывного образования; 

2)  http://www.etudes.ru – научно-популярный сайт  по математике; 

3)  http://www.mathedu.ru – сайт «Математическое образование: прошлое и настоящее»; 

4)  http://www.math.ru. 

5)  www.lib.bashedu.ru – сайт библиотеки БашГУ; 

6)  «Электронный читальный зал» (ЭБС «Библиотех»); 

7)  ЭБС «Университетская библиотека online» - www.biblioclub.ru; 

8)  ЭБС изд-ва «Лань» - www.e.lanbook.com; 

9)  http://www.exponenta.ru –образовательный математический сайт; 

 

6. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образователь-

ного процесса по дисциплине 

 

Наименование спе-

циализированных 

аудиторий, кабине-

тов, лабораторий 

Вид занятий Наименование оборудования, про-

граммного обеспечения 

1 2 3 

Аудитория 201 Лекции Демонстрационное оборудование: доска, 

проектор – 1 шт., переносной экран – 1 шт. 

Специализированная мебель: столы, 

стулья (28 посадочных мест). 

Аудитория 201 Практические 

занятия 

Демонстрационное  доска, проектор – 1 

шт., переносной экран – 1 шт. Специализи-

рованная мебель: столы, стулья (28 поса-

дочных мест). 

 

Перечень специальных помещений и используемого лицензионного программного обес-

печения представлен в справке о материально-техническом обеспечении ОП ВО по направле-

нию подготовки 01.03.02 Прикладная математика и информатика 

(http://www.sibsu.ru/sveden/education). 

 

 

  

http://www.mccme.ru/
http://www.etudes.ru/
http://www.mathedu.ru/
http://www.lib.bashedu.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.exponenta.ru/
http://www.sibsu.ru/sveden/education
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Приложение № 1 

 

ФГБОУ ВО «УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»  

СИБАЙСКИЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ) УУНиТ 

ЕСТЕСТВЕННО-МАТЕМАТИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

 

 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

 

дисциплины Проектирование баз данных на 6 семестр 

 

очная форма обучения 

 

 

 

Виды работ Объем 

Общая трудоемкость дисциплины (ЗЕТ / часов) 2 / 72 

Учебных часов на контактную работу с преподавате-

лем:  

Лекций 12 

практических/ семинарских  

лабораторных 24 

других (групповая, индивидуальная консультация и 

иные виды учебной деятельности, предусматриваю-

щие работу обучающихся с преподавателем) (ФКР) 0,2 

Учебных часов на самостоятельную работу обучаю-

щихся (СР) 35,8 

Учебных часов на подготовку к экзамену/за-

чету/дифференцированному зачету (Контроль)  

 

 Форма(ы) контроля: 

            Зачет 6 семестр  
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№ 

п/п 
Тема и содержание 

Форма изучения материалов: лек-

ции, практические занятия, семи-

нарские занятия, лабораторные ра-

боты, самостоятельная работа и 

трудоемкость (в часах) 

Основная и дополнитель-

ная литература, рекоменду-

емая студентам (номера из 

списка) 

Задания по самостоятель-

ной работе студентов  

Форма текущего кон-

троля успеваемости 

(коллоквиумы, кон-

трольные работы, 

компьютерные тесты 

и т.п.) 
ЛК ПР ЛР СР 

1 2 3 4 5 6 7  8 9 

1. Клиент-серверные 

технологии баз дан-

ных. Администриро-

вание сервера баз дан-

ных 

4  6 8 1-4 – проработка лекций и ра-

бота с литературой по теме; 

– дополнительное изуче-

ние отдельных тем; 

– опрос  по теории;  

 

2. Язык структурирован-

ных запросов SQL 

4  8 10 1-4 – проработка лекций и ра-

бота с литературой по теме; 

– решение задач; 

– дополнительное изуче-

ние отдельных тем; 

– опрос (тестирова-

ние) по теории;  

– контрольная ра-

бота; 

 

3. Разработка много-

пользовательских баз 

данных и ее объектов 

2  6 10 1-4 – проработка лекций и ра-

бота с литературой по теме; 

– решение задач; 

– дополнительное изуче-

ние отдельных тем; 

– опрос (тестирова-

ние) по теории;  

– контрольная ра-

бота; 

 

4. Основные принципы 

разработки приложе-

ний баз данных в ар-

хитектуре клиент/сер-

вер 

2  4 7,8 1-4 – проработка лекций и ра-

бота с литературой по теме; 

– решение задач; 

– дополнительное изуче-

ние отдельных тем; 

– опрос (тестирова-

ние) по теории;  

– контрольная ра-

бота; 

 

 Всего часов: 12  24 35,8    
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ФГБОУ ВО «УФИМСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ НАУКИ И ТЕХНОЛОГИЙ»  

СИБАЙСКИЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ) УУНиТ 

ЕСТЕСТВЕННО-МАТЕМАТИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

 

 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

 

дисциплины Проектирование баз данных на 8 семестр 

 

очно-заочная форма обучения 

 

 

 

Виды работ Объем 

Общая трудоемкость дисциплины (ЗЕТ / часов) 2 / 72 

Учебных часов на контактную работу с преподавате-

лем:  

Лекций 6 

практических/ семинарских  

лабораторных 14 

других (групповая, индивидуальная консультация и 

иные виды учебной деятельности, предусматриваю-

щие работу обучающихся с преподавателем) (ФКР)  

Учебных часов на самостоятельную работу обучаю-

щихся (СР) 52 

Учебных часов на подготовку к экзамену/за-

чету/дифференцированному зачету (Контроль)  

 

 Форма(ы) контроля: 

Зачет 8 семестр  
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№ 

п/п 
Тема и содержание 

Форма изучения материалов: лек-

ции, практические занятия, семи-

нарские занятия, лабораторные ра-

боты, самостоятельная работа и 

трудоемкость (в часах) 

Основная и дополнитель-

ная литература, рекоменду-

емая студентам (номера из 

списка) 

Задания по самостоятель-

ной работе студентов  

Форма текущего кон-

троля успеваемости 

(коллоквиумы, кон-

трольные работы, 

компьютерные тесты 

и т.п.) 
ЛК ПР ЛР СР 

1 2 3 4 5 6 7  8 9 

1. Клиент-серверные 

технологии баз дан-

ных. Администриро-

вание сервера баз дан-

ных 

2  4 14 1-4 – проработка лекций и ра-

бота с литературой по теме; 

– дополнительное изуче-

ние отдельных тем; 

– опрос  по теории;  

 

2. Язык структурирован-

ных запросов SQL 

2  4 16 1-4 – проработка лекций и ра-

бота с литературой по теме; 

– решение задач; 

– дополнительное изуче-

ние отдельных тем; 

– опрос (тестирова-

ние) по теории;  

– контрольная ра-

бота; 

 

3. Разработка много-

пользовательских баз 

данных и ее объектов 

1  4 12 1-4 – проработка лекций и ра-

бота с литературой по теме; 

– решение задач; 

– дополнительное изуче-

ние отдельных тем; 

– опрос (тестирова-

ние) по теории;  

– контрольная ра-

бота; 

 

4. Основные принципы 

разработки приложе-

ний баз данных в ар-

хитектуре клиент/сер-

вер 

1  2 10 1-4 – проработка лекций и ра-

бота с литературой по теме; 

– решение задач; 

– дополнительное изуче-

ние отдельных тем; 

– опрос (тестирова-

ние) по теории;  

– контрольная ра-

бота; 

 

 Всего часов: 6  14 52    
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Приложение № 2 

 

Рейтинг-план дисциплины  

 

 

Виды учебной деятельно-

сти студентов 

Балл за кон-

кретное зада-

ние 

Число за-

даний за 

семестр 

Баллы 

Минималь-

ный 

Максималь-

ный 

Модуль 1 (Разделы 1. 2 по РПД)   

Текущий контроль   12 20 

1. Работа на занятиях 2 15 12 20 

Рубежный контроль     

1.Контрольная работа 3 5 10 15 

Модуль 2 (Разделы 3, 4 по РПД)   

Текущий контроль   13 20 

1. Работа на занятиях 4 5 13 20 

Рубежный контроль     

1.Контрольная работа 3 5 10 15 

                                             Поощрительные баллы 

1. Выполнение заданий по-

вышенной трудности 
2 5 0 10 

Посещаемость (баллы вычитаются из общей суммы 

набранных баллов) 
  

Посещение лекционных и 

практ. занятий 
  -7 0 

Итоговый контроль   

1.Экзамен    0 30 

ИТОГО   45 110 

 

 

 


