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1.Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием 
соотнесенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. 
Описание критериев и шкал оценивания результатов прохождения практики 

 

 

Код и формулировка компетенции 

Код 

компетенц

и 

Формулировка компетенции 

 

УК-1  

 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

ОПК-9 Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной 

деятельности 

 

 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции  
 

Результаты обучения 

по практике 
 

Критерии оценивания 

Шкала 

оценивани

я 

УК-1. 

Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

 

Знает методы 

критического анализа и 

оценки современных 

научных достижений; 

основные принципы 

критического анализа и 

синтеза информации; 

основы системного 

подхода при решении 

поставленных задач 

Умеет получать новые 

знания на основе 

анализа и синтеза 

информации; собирать 

и обобщать данные по 

научным проблемам, 

относящимся к 

профессиональной 

области; осуществлять 

поиск информации и 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач; 

определять и оценивать 

практические 

последствия 

возможных решений 

задачи. 

Владеет навыками 

исследования проблем 

Полное знание основных методов 

критического анализа и оценки 

современных научных 

достижений; основных 

принципов критического анализа 

и синтеза информации; основ 

системного подхода при 

решении поставленных задач 

Уверенное умение получать 

новые знания на основе анализа и 

синтеза информации; собирать и 

обобщать данные по научным 

проблемам, относящимся к 

профессиональной области; 

осуществлять поиск информации 

и применять системный подход 

для решения поставленных задач; 

определять и оценивать 

практические последствия 

возможных решений задачи. 

Уверенное владение навыками 

исследования проблем 

профессиональной деятельности 

с применением анализа, синтеза 

и других методов 

интеллектуальной деятельности; 

выявления научных проблем и 

использования адекватных 

методов для их решения; 

формулирования оценочных 

отлично 



профессиональной 

деятельности с 

применением анализа, 

синтеза и других 

методов 

интеллектуальной 

деятельности; 

выявления научных 

проблем и 

использования 

адекватных методов 

для их решения; 

формулирования 

оценочных суждений 

при решении 

профессиональных 

задач 

 

 

суждений при решении 

профессиональных задач 

В целом успешное знаний 

методов критического анализа и 

оценки современных научных 

достижений; основных 

принципов критического анализа 

и синтеза информации; основ 

системного подхода при 

решении поставленных задач 

В целом успешное умение 

получать новые знания на основе 

анализа и синтеза информации; 

собирать и обобщать данные по 

научным проблемам, 

относящимся к 

профессиональной области; 

осуществлять поиск информации 

и применять системный подход 

для решения поставленных задач; 

определять и оценивать 

практические последствия 

возможных решений задачи. 

В целом уверенное владение 

навыками исследования проблем 

профессиональной деятельности 

с применением анализа, синтеза 

и других методов 

интеллектуальной деятельности; 

выявления научных проблем и 

использования адекватных 

методов для их решения; 

формулирования оценочных 

суждений при решении 

профессиональных задач 

хорошо 

Отсутствие системных знаний о 

методах критического анализа и 

оценки современных научных 

достижений; основных 

принципах критического анализа 

и синтеза информации; основах 

системного подхода при 

решении поставленных задач 

Отсутствие системных умений 

получать новые знания на основе 

анализа и синтеза информации; 

собирать и обобщать данные по 

научным проблемам, 

относящимся к 

профессиональной области; 

осуществлять поиск информации 

и применять системный подход 

удовлетво

рительно 



для решения поставленных задач; 

определять и оценивать 

практические последствия 

возможных решений задачи. 

Отсутствие системного владения  

навыками исследования проблем 

профессиональной деятельности 

с применением анализа, синтеза 

и других методов 

интеллектуальной деятельности; 

выявления научных проблем и 

использования адекватных 

методов для их решения; 

формулирования оценочных 

суждений при решении 

профессиональных задач 

Фрагментарные знания 

(отсутствие) об методах 

критического анализа и оценки 

современных научных 

достижений; основных 

принципах критического анализа 

и синтеза информации; основах 

системного подхода при 

решении поставленных задач 

Фрагментарное умение 

(отсутствие) получать новые 

знания на основе анализа и 

синтеза информации; собирать и 

обобщать данные по научным 

проблемам, относящимся к 

профессиональной области; 

осуществлять поиск информации 

и применять системный подход 

для решения поставленных задач; 

определять и оценивать 

практические последствия 

возможных решений задачи. 

Фрагментарное владение 

(отсутствие) навыками 

исследования проблем 

профессиональной деятельности 

с применением анализа, синтеза 

и других методов 

интеллектуальной деятельности; 

выявления научных проблем и 

использования адекватных 

методов для их решения; 

формулирования оценочных 

суждений при решении 

профессиональных задач 

неудовлет

ворительн

о 



ОПК-9. 

Способен 

понимать 

принципы 

работы 

современных 

информационн

ых технологий 

и использовать 

их для решения 

задач 

профессиональ

ной 

деятельности 

Знает основные 

принципы работы 

современных 

информационных 

технологий. 

Умеет разрабатывать и 

применять 

современные 

информационные 

технологии для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Владеет навыками 

использования 

современных 

информационных 

технологий для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Полное знание основных 

принципов работы современных 

информационных технологий. 

Уверенное умение разрабатывать 

и применять современные 

информационные технологии для 

решения задач профессиональной 

деятельности 

Уверенное владение навыками 

использования современных 

информационных технологий 

для решения задач 

профессиональной деятельности 

отлично 

В целом успешное знание 

основных принципов работы 

современных информационных 

технологий. 

В целом успешное умение 

разрабатывать и применять 

современные информационные 

технологии для решения задач 

профессиональной деятельности 

В целом уверенное владение 

навыками использования 

современных информационных 

технологий для решения задач 

профессиональной деятельности  

хорошо 

Отсутствие системных знаний об 

основных принципах работы 

современных информационных 

технологий. 

Отсутствие системных умений 

разрабатывать и применять 

современные информационные 

технологии для решения задач 

профессиональной деятельности 

Отсутствие системного владения  

навыками использования 

современных информационных 

технологий для решения задач 

профессиональной деятельности  

удовлетво

рительно 

Фрагментарные знания 

(отсутствие) об основных 

принципах работы современных 

информационных технологий. 

Фрагментарное умение 

(отсутствие) разрабатывать и 

применять современные 

информационные технологии для 

решения задач профессиональной 

деятельности 

неудовлет

ворительн

о 



Фрагментарное владение 

(отсутствие) навыками 

использования современных 

информационных технологий 

для решения задач 

профессиональной деятельности 

 

 

 

3.Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценивания 

результатов обучения по дисциплине. Методические материалы, определяющие 

процедуры оценивания результатов практики 

Формируемая 

компетенция (с 

указанием кода) 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции  

Результаты обучения по практике 

 

 

УК-1. Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных 

задач 

ИУК 1.1. Знать: методы 

критического анализа и 

оценки современных 

научных достижений; 

основные принципы 

критического анализа и 

синтеза информации; 

основы системного подхода 

при решении поставленных 

задач 

ИУК 1.2. Уметь: получать 

новые знания на основе 

анализа и синтеза 

информации; собирать и 

обобщать данные по 

научным проблемам, 

относящимся к 

профессиональной области; 

осуществлять поиск 

информации и применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач; определять и 

оценивать практические 

последствия возможных 

решений задачи. 

ИУК 1.3. Владеть: навыками 

исследования проблем 

профессиональной 

деятельности с применением 

анализа, синтеза и других 

методов интеллектуальной 

деятельности; выявления 

научных проблем и 

использования адекватных 

методов для их решения; 

формулирования оценочных 

Знает методы критического анализа и 

оценки современных научных 

достижений; основные принципы 

критического анализа и синтеза 

информации; основы системного 

подхода при решении поставленных 

задач 

Умеет получать новые знания на 

основе анализа и синтеза 

информации; собирать и обобщать 

данные по научным проблемам, 

относящимся к профессиональной 

области; осуществлять поиск 

информации и применять системный 

подход для решения поставленных 

задач; определять и оценивать 

практические последствия возможных 

решений задачи. 

Владеет навыками исследования 

проблем профессиональной 

деятельности с применением анализа, 

синтеза и других методов 

интеллектуальной деятельности; 

выявления научных проблем и 

использования адекватных методов 

для их решения; формулирования 

оценочных суждений при решении 

профессиональных задач 



суждений при решении 

профессиональных задач 

ОПК-9. Способен 

понимать 

принципы работы 

современных 

информационных 

технологий и 

использовать их 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК.9.1. Знать основные 

принципы работы 

современных 

информационных 

технологий. 

ОПК.9.2. Уметь 

разрабатывать и применять 

современные 

информационные 

технологии для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОПК.9.3. Владеть навыками 

использования современных 

информационных 

технологий для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

Знает основные принципы работы 

современных информационных 

технологий. 

Умеет разрабатывать и применять 

современные информационные 

технологии для решения задач 

профессиональной деятельности 

Владеет навыками использования 

современных информационных 

технологий для решения задач 

профессиональной деятельности 

 

 

 



3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. 

 

Этапы формирования компетенций в процессе прохождения практики: 

 

1. обобщение и критический анализ результатов, полученных отечественными и 

зарубежными учеными, выявление и формулирование актуальных научных проблем; 

2. обоснование актуальности, теоретической и практической значимости темы научного 

исследования, разработка плана и программы проведения научного исследования; 

3. проведение самостоятельного исследования в соответствии с разработанной 

программой; 

5. разработка теоретических моделей исследуемых процессов, явлений и объектов; 

6. выбор методов и средств, разработка инструментария эмпирического исследования, 

сбор, обработка, анализ, оценка и интерпретация полученных результатов исследования; 

7. представление результатов проведенного исследования в виде научного отчета, 

статьи, доклада, курсовой в соответствии с существующими требованиями. 

 

Типовые контрольные задания (вопросы), необходимые для оценки знаний, умений 

и навыков, характеризующих этапы формирования компетенций при проведении зачета: 

 

– выполнение заданий научного руководителя в соответствии с утвержденным 

индивидуальным планом НИР; 

– осуществление самостоятельного исследования по актуальной проблеме в рамках 

курсовой работы; 

– участие в научно–исследовательских работах, выполняемых кафедрой (по грантам 

или в рамках договоров с другими организациями); 

– выступление на научно–практических конференциях, участие в работе круглых 

столов, проводимых в институте, а также в других вузах; 

– самостоятельное проведение семинаров по актуальной проблематике; 

– участие в конкурсах научно–исследовательских работ; 

– подготовка и публикация тезисов докладов, научных статей; 

– ведение библиографической работы с привлечением современных информационных 

и коммуникационных технологий; 



– подготовка и защита курсовой работы. 

 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

Аттестация обучающихся за пройденную практику проводится руководителем 

студента от кафедры на основании анализа отчетной документации студента и защиты 

отчета о прохождении практики. Защита отчета представляет собой краткий доклад 

студента и его ответы на задаваемые вопросы. 

По итогам защиты отчета о прохождении практики руководитель практики от 

кафедры выставляет студенту зачет с оценкой, используя следующую шкалу оценивания: 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценка «отлично» выставляется студенту, который при защите отчета о 

прохождении практики подтвердил сформированность у себя компетенции на оценку 

«отлично» (порядок оценки которой приведен в п. 7.2), а также продемонстрировал 

соответствие следующим критериям: своевременно в установленные сроки представил на 

кафедру оформленные в соответствии с требованиями отзыв, дневник, отчет о 

прохождении практики; имеет отличную характеристику (отзыв) от руководителя 

предприятия – базы практики; изложил в отчете в полном объеме вопросы по всем разделам 

практики; во время защиты отчета правильно ответил на все вопросы руководителя 

практики от кафедры. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, который при защите отчета о 

прохождении практики подтвердил сформированность у себя компетенции на оценку 

«хорошо» (порядок оценки которой приведен в п. 7.2), а также продемонстрировал 

соответствие следующим критериям: своевременно в установленные сроки представил на 

кафедру отзыв, дневник, отчет о прохождении практики; имеет отличную характеристику 

(отзыв) от руководителя предприятия – базы практики; в отчете в полном объеме осветил 

вопросы по разделам практики; но получил незначительные замечания по оформлению 

отчетных документов по практике или во время защиты отчета ответил не на все вопросы 

руководителя практики от кафедры. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, который при защите отчета о 

прохождении практики подтвердил сформированность у себя компетенции на оценку 

«удовлетворительно» (порядок оценки которой приведен в п. 7.2), а также 

продемонстрировал соответствие следующим критериям: своевременно в установленные 

сроки представил на кафедру экономики и управления отзыв, дневник, отчет о 

прохождении практики; но получил существенные замечания по оформлению отчетных 

документов по практике или в отчете не в полном объеме осветил вопросы по разделам 

практики; или во время защиты отчета ответил не на все вопросы руководителя практики 

от кафедры. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который при защите отчета 

о прохождении практики подтвердил сформированность у себя компетенции на оценку 

«неудовлетворительно» (порядок оценки которой приведен в п. 7.2), а также 

продемонстрировал соответствие следующим критериям: отсутствовал на закрепленном 

рабочем месте базы практики или не выполнил программу практики, или получил 



отрицательный отзыв о работе, или ответил неверно на вопросы преподавателя при защите 

отчета. 
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